
PACOTE DE APRENDIZAGEM 
EM LIDERANÇA E TRANSFORMAÇÃO 
SOBRE A CONSTRUÇÃO E GESTÃO DE 
PISOS DE PROTEÇÃO SOCIAL EM ÁFRICA
SÃO TOMÉ E PRÍNCIPE, HOTEL PRAIA 
30 DE MAIO – 3 DE JUNHO 2022



AGENDA 

Horário 1º dia, 30 de maio: Introdução à Proteção 
Social/Sistemas Legais

2º dia, 31 de maio: Seleção & Identificação 
de Proteção Social /Administração de 

Proteção Social

8:30 Acolhimento dos/as participantes
Registo e apresentação do programa do dia

9:00 Sessão Oficial de Abertura

9:30 – 10:00

Boas-Vindas e Apresentação dos Participantes Atividade: Verificação do Diário de Liderança 
& Transformação

Input: Visão Geral do Currículo: Objetivos, 
Agenda, Metodologia e Materiais

Palestra: Políticas & Escolhas Orçamentais 
(1ª Parte)

Atividade: Terminologias de Proteção Social (PS)
Atividade: Mini-Simulação: Percepção da 
Complexidade de S&IPalestra: Percepção da Terminologia 

Fundamental da Proteção Social

10:30 Intervalo Intervalo

11:00 – 13:00

Atividade: Geração de ideias sobre Base de 
Entendimento Comum (Estrutura Nacional da 
Proteção Social)

Palestra: Escolha do Projecto & Implementação 
(2ª Parte)

Atividade: Porquê Proteção Social? Cenários de 
Desenvolvimento Atividade: Cenário de Trabalho: S&I

Atividade: Mapeamento de pros e contras a 
mudança na Proteção Social

Atividade: Conclusões, Ideias e Mudanças de 
Mentalidade

13:00 Almoço Almoço

14:00 – 17:00 

Atividade: Introdução ao Sistema de Construção 
de Blocos de Proteção Social

Palestra: Administração de Proteção Social (1ª 
Parte)

Palestra: Quadros legais e Abordagens Baseados 
em Direitos

Exercício: Reivindicações Administrativas de 
Proteção Social e Força de Análise de Campo 

Palestra: Administração de Proteção Social (2ª 
Parte)

Palestra: Liderança & Transformação Exercício: Condicionalidade… É viável? 

Atividade: Liderança Emparelhada & 
Caminhada de Reflexão sobre Transformação

Atividade: Cenário de Trabalho: Administração 
de Proteção Social

Atividade: Conclusões, Ideias, Mudanças de 
Mentalidade

Fim do 1º Dia e “Trabalho de Casa” Fim do 2º Dia e “Trabalho de Casa”



Horário
3º dia, 1 de junho: Coordenação de 

Proteção Social/M&A e Mecanismos de 
Prestação de Contas

4º dia, 2 de junho: Proteção Social MIS/
Gestão Financeira de Proteção Social

8:30 – 11:00

Registo e apresentação do programa do dia Registo e apresentação do programa do dia

Atividade: Verificação do Diário de Liderança & 
Transformação

Atividade: Verificação do Diário de Liderança & 
Transformação

Atividade: Alinhamento de Proteção Social
Palestra: Introdução ao Programa MIS: 
Definições, Funções

Palestra: Coordenação

Atividade: Quem são as nossas Partes 
Interessadas? Atividade: Mitos na Mudança de Mentalidade

11:00 Intervalo Intervalo

11:30 – 12:30

Atividade: Aplicação no País de Origem

Palestra: Gestão Integrada de Informação para 
a Proteção Social

Atividade: Breves Perguntas sobre Registos 
Integrados

Atividade: Conclusões, Ideias, Mudança de 
Mentalidade

Atividade: Mitos na Mudança de Mentalidade

Palestra: Gestão Integrada de Informação para 
a Proteção Social - Continuação

Atividade: Conclusões, Ideias, Mudança de 
Mentalidade

12:30 Almoço Almoço

13:30 – 17:00 

Palestra: Introdução à M&A Atividade: Céticos & Crentes

Atividade: Perguntas transversais Palestra: Visão geral da Gestão Financeira de 
Proteção Social

Palestra: Padrões de Serviço e Outros Sistemas 
de Prestação de Contas

Atividade: Triplo “A”: Expansão do Pacote 
Orçamental (Aceitação, Autoridade, Habilidade)

Atividade: M&A e Prestação de Contas das 
Partes Interessadas Atividade: Qual é a Essência?

Atividade: Necessidade de M&A a Nível 
Estratégico, Administrativo e Local Palestra: Programação Orçamental e Processo

Atividade: Conclusões, Ideias, Mudança de 
Mentalidade

Atividade: Conclusões, Ideias e Mudança de 
Mentalidade

Fim do 3º Dia e “Trabalho de Casa” Fim do 4º Dia

AGENDA 
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INFORMAÇÕES
P A R A  M A I S  I N F O R M A Ç Ã O ,  
P O R  FA V O R  C O N TA C TA R

Teodora Soares 
tesoares@unicef.org

Lurdes Viegas dos Santos Pires 
viegassantos@ilo.org

Horário 5º dia, 3 de junho: Transferência de Aprendizagem sobre Proteção Social 

8:30 – 10:30

Registo e apresentação do programa do dia

Atividade: Verificação do Diário de Liderança & Transformação

Atividade: Agregando Tudo na Onda de Proteção Social

10:30 Intervalo

11:00 – 13:00

Atividade: Salas de Mudança

Atividade: Ações Individuais

Encerramento do Microfone Aberto aos/às Participantes

Encerramento Oficial

12:30 Almoço

14:00 – 15:00 Atividade: Formação Após Revisão da Ação

AGENDA 
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